INSERCION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

(172

Red adscrita -~ Salud Comunitaria Aragon

Temas
Mujeres, Hombres, Personas en riesgo de exclusion, Salud mental/Bienestar emocional, Enfermedades croénicas,

Formacioén, Ocupacién / insercion laboral.

Descripcion

Esté dirigido, como bien se ha nombrado a personas con trastornos

mentales graves que por diversas razones no estén en condiciones de acceder
directamente al mundo laboral ni de enfrentarse o manejar, de manera autbnoma,
las diferentes exigencias que implica la integracion laboral en sus diferentes
componentes de eleccion, basqueda, obtencion y mantenimiento de un empleo; y
gue por tanto requieren un proceso de rehabilitacion laboral que les prepare

para el trabajo.

Cuenta con un centro especial de empleo para personas con discapacidad, de diferentes modalidades: deshuesado de
firdgiariasa, reparto de comidas a domicilio, servicio de limpieza, taller de mecanica rapida y labores de agricultura y

Poblacidon

Poblaciéon General - Cualquiera ()

Persona de contacto

ASAPME BAJO ARAGON (978886082 0 679225191) (administracion@asapmebajoaragon.org)

Entidad participante/colaboradora/promotora

ASAPME BAJO ARAGON

Fecha de ultima actualizaciéon de la actividad

22/05/2026

Situacion actual de la actividad

Activa
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Gratuita
Si
Localizaciéon

Avenida POLIGONO CUEVA SAN JOSE, 7 7 44570 calanda POLIGONO CUEVA SAN JOSE, 7 Calanda Teruel Aragon
Espafia
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Map data B2026 Google, Inst. Geogr. Macional

Pagina web del proyecto

http://www.asapmebajoaragon.org
http://ASAPME BAJO ARAGON
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